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本日の流れ

• 岡崎市の現状

• なぜ継続入所できないのか？？

• 保育の必要性とは？？

• 継続入所を実施している市について

• 提案



岡崎市の現状は･･･

両親が育休を取ってない
２歳児以下の子をもつ家族

下の子が新しく誕生
お母さんが育休を取ることに

上の子は
退所しなければならない



なぜ継続入所できないのだろう？？



市役所の人に事情を聞いてみた🎤

１つ目の理由

育児休業を取得した

上の子の面倒も見ることができるのでは？

保育の必要性の度合いが変わる



市役所の人に事情を聞いてみた🎤
２つ目の理由

本当に保育が必要な人に回すため

昨年、岡崎市では

妊娠・出産などを理由として

年間で約１３０名退所 約９０名途中入所

ただし、
育児休業を理由に退所かどうか
までは調査されていない



保育の必要性とは？？

保育園は誰でも入れるわけではない

岡崎市では２つの条件を満たす必要がある！

１ 岡崎市の住民であること

２ 保育必要性の要件に該当すること

保護者の勤務時間数、
疾病など計９項目



育休をとると保育の必要性は
下がるのかな･･･？



育休を取っても２人を育てるのは大変・・・

上の子が退所すると
下の子にかかりきりになることができない・・・
上の子の面倒を見てくれる人が周りにいない・・・

できれば上の子は継続して欲しい・・・

核家族化が進んだ影響もある



継続入所を行っている市もある

例 名古屋市

２歳児以下でも継続入所は可能

しかし 条件がある

保育時間が「保育短時間」の扱いになる

保育短時間とは・・・１日上限が８時間となる
（通常だと1日上限１１時間）

つまり・・・継続する代わりに預かる時間が短くなる



提案を考えてみました！



別枠保育を実施する

別枠保育とは？？

育休を取るお母さんのお子さんが同時期に３人以上いた場合、

今の枠から別枠に移し

空いた枠に他に保育を必要としている子どもを入れる



２歳児以下クラス
２０人在籍

５人
継続入所

５人
別枠へ

２歳児以下クラス
５人空きが出る

新しく５人
受け入れ



別枠保育の問題点

１、別枠で保育する新たな保育士が必要

２、同時期に育休を取るお母さんが多かった場合、必要な保育士
の数が増える

解消するために・・・

グループ分け



別枠の中でグループ分け…

１日に１０人みる・・・保育士は２人必要

２日に分けて１０人見る・・・保育士は１人ですむ

対象者が１０人いる場合・・・
A 5人 B 5人の２グループ

月 火 水 木 金 土

保育 A B A B A B

休み B A B A B A



政策立案まとめ

別枠保育を取り入れた

継続入所を提案します



ご静聴
ありがとうございました


