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２０２５年問題



高齢者福祉の現状

• 高齢者住宅「ホスピルビレッジ岡崎」

• サービス付き高齢者住宅

• 訪問看護も行う

• 隣接する病院と連携



現状の課題

•スタッフのハードワーク

介護という仕事柄、緊急事態に備えて常に注意

•人員不足

復職率が低いという点もある



人員不足問題



問題の原因は？

•復職率が低い

職場環境の向上

•潜在的介護福祉士

生活と仕事の両立化

•ハードワーク

労働条件の改善



＊医療福祉ネットワークの形成

＊五人組制度



医療関係者間で患者の様態を共有

１日限りの介護士、看護師を派遣可能に

復職率、パートタイム介護士の増加



定められた数の患者を担当
過重労働を防ぐ

五人組によって相互扶助


